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1. Общие IItlложения
l .1. НаСТОЯrЦее Положение определяет порядOк деятелъности, oct{oBttыe за,цaitiii.

ф5'нкции и ко}.{llетенцию Коь,tлtссии по протиIJодействию коррупцирI (датее 
- 

Колrиссияj в
N{oY кСредняя общеобразовательная шIкола ЛЬ1> (да:rее - Школа).

1,2. Комиссия является постоянно действуюrцим сOвещательньi]u и
коOрдиниРуюшиý{ органоМ школы. КомиссиЯ осуществляеТ комплекс мерогtрtлят,ий"
направJIенных на:

- вьUIвленИе и устраНение причI.Iн и условий, порождаюших i(орруIтцию;
- вырабоТку опти]\,IальныХ механиз]\{Ов защиты от лроникновения Kсtpp)-riцEll{ в

шко"цу, сних(ение корруrrционньж рисков;
- созданИе системы N{онIlторинга и иrrформироваl{ия работникtrв и родrli,с. leil

(законньгк представителей; по проблемам коррупции;
- антикоррупционн}.ю пропаганду и воспитание среди работников и обу.лаrоfi{и}iся-

форпrироВание нетеРttимогО о'ношения к корруIlционномY пOведеник).
1.3. В СВОеЙ Деятельности Комиссия руководствуется Конститудией F{}.

Федера,тьныМ законом от 25.12.2008 лЪ 21з-ФЗ кО противолерiстврlrт коррупr{и[;)i"
Федеральным законоМ от 29.12.2012 Jъ 27з-ФЗ коб обра:зовании в Российgксrлt
Фелерации>, Уставом школы" локальными нормативrIыми актами IлкоjIы. а также
настоящим По.,tOжением.

1.4. В настоящеМ Положении приL{еняются следу}ощие основные шонятr{я:
Коррупцlrя - злоуПотребленИе слу;кебным положе}Iием," zJОЧ? ВЗЯТки" пOл}rlениfl

взятки, злоупотребление полномочиЯМИ, КОЛ,lмерческий подк,чп либо иное He:JaKoHHOe
использоВание физическиМ лицоМ своего должностного поJIожения Boltpeкt{ закUнннNt
интересаМ общества и государства R I{еляХ ПОrГ)'-ЧеНия выгоды"

ПротивоДействuе коррупцIrи - деятельность по предупрех(дению карр}.пl{пи"
выяв"ценLlЮ, пресеtiеI{ию, раскрытиЮ и расследованию коррупцLrонных IIравоI{арушениi,"i.
ý,{инимItзации и ликврlлаIIии их последствий.

ПРеДУГlРеilЦеНие коррупции - деятеJIьность, направленная на въIяв_Iiстi!lе.
из)/tIение, ограничение либО устраненИе явлений и _чсловий, порсжj{аюш{,{х
корругlциоЕI{ые правонарушен}Iя.

2. Щели II задачи Комиссиrr.
2.1. осноВной цельЮ деятельнОсти Комиссии является содейств1.Iе в реаши:]ац]{иантикоррУпционноЙ политикИ в Iпколе, сlбеспеаIение соблюдения требilвалtиii

аIIтикоррУпционного законодатеJIьстtsа работниками шItоJlы,
2.2. Основными задачами Комиссии являются:

_ 2,2.|. КООРДИНаЦИЯ Деятельности структурнык подразделений и отдельных
работников школы по устранению причин и условий, способсruуоuir* коррупции.



2.2.3. Выработка рекомендаций по предотвращению и профилактике 
коррупционных правонарушений в деятельности школы. 

2.2.4. Оказание консультативной помощи работникам и родителям (законным 
представителям) по вопросам, связанным с применением на практике принципов 
служебного поведения и антикоррупционных стандартов. 

2.2.5. Взаимодействие с правоохранительными органами по вопросам 
предупреждения (профилактики) коррупции и выявления коррупционных 
правонарушений. 

2.2.6. Мониторинг информации о возможных коррупционных проявлениях в 
деятельности школы. 

3. Порядок формирования Комиссии 
3.1. Состав Комиссии рассматривается и утверждается на общем собрании 

работников или педагогическом совете школы. Решение о составе оформляется приказом 
директора школы. 

3.2. Комиссия формируется из числа представителей администрации, 
педагогических работников, учебно-вспомогательного персонала, а также представителя 
профсоюзного комитета (при наличии) и представителя Управляющего или 
Родительского совета школы. 

3.3. В состав Комиссии входят: 
- председатель Комиссии; 
- заместитель председателя Комиссии; 
- секретарь Комиссии; 
- члены Комиссии. 
3.4. Председатель Комиссии избирается из числа членов Комиссии открытым 

голосованием простым большинством голосов. Председатель организует работу 
Комиссии, ведет заседания, распределяет обязанности между членами Комиссии. 

3.5. Секретарь Комиссии назначается председателем из числа членов Комиссии и 
отвечает за организационное обеспечение деятельности Комиссии (подготовка 
материалов, информирование о заседаниях, ведение и оформление протоколов). 

3.6. Члены Комиссии осуществляют свою деятельность на общественных началах. 
4. Организация деятельности Комиссии 
4.1. Заседания Комиссии проводятся в соответствии с планом работы, но не реже 

одного раза в квартал. 
4.2. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не 

менее двух третей от общего числа членов Комиссии. 
4.3. Решения Комиссии принимаются открытым голосованием простым 

большинством голосов присутствующих членов. В случае равенства голосов решающим 
является голос председателя Комиссии. 

4.4. Решения Комиссии носят рекомендательный характер и оформляются 
протоколом, который подписывается председателем и секретарем Комиссии. Для 
реализации решений, требующих административного вмешательства, директором школы 
издаются соответствующие приказы. 

4.5. Члены Комиссии обязаны соблюдать конфиденциальность в отношении 
сведений, затрагивающих честь и достоинство граждан, и иной информации, ставшей 
известной в ходе работы Комиссии. 

4.6. При необходимости для участия в заседаниях могут привлекаться эксперты и 
иные лица (по согласованию с председателем). 

5. Полномочия и функции Комиссии 
5.1. Для выполнения возложенных задач Комиссия осуществляет следующие 

функции: 
5.1.1. Рассматривает вопросы, касающиеся соблюдения работниками школы 

требований антикоррупционного законодательства. 



5.1.2. Анализирует локальные нормативные акты школы на предмет наличия 
коррупционных факторов и вносит предложения по их устранению. 

5.1.3. Рассматривает уведомления работников о фактах склонения к совершению 
коррупционных правонарушений. 

5.1.4. Заслушивает руководителей структурных подразделений о принимаемых 
мерах по предупреждению коррупции. 

5.1.5. Организует проведение оценки коррупционных рисков в школе. 
5.1.6. Осуществляет мониторинг обращений граждан и организаций на предмет 

наличия сведений о коррупционных проявлениях. 
5.1.7. Участвует в организации антикоррупционной пропаганды и просвещения 

среди работников, обучающихся и их родителей. 
6. Права и обязанности Комиссии 
6.1. Комиссия имеет право: 
- запрашивать и получать от работников школы необходимые материалы и 

документы по вопросам, входящим в ее компетенцию; 
- приглашать на заседания и заслушивать должностных лиц и работников школы 

по вопросам профилактики коррупции; 
- создавать рабочие группы для изучения вопросов, касающихся деятельности 

Комиссии; 
- вносить предложения директору школы о применении мер поощрения и 

дисциплинарного воздействия по результатам рассмотрения вопросов. 
6.2. Комиссия обязана: 
- соблюдать действующее законодательство и локальные акты школы; 
- обеспечивать объективное и всестороннее рассмотрение вопросов; 
- соблюдать конфиденциальность полученной информации. 
7. Порядок внесения изменений и прекращения деятельности Комиссии 
7.1. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся на основании 

решения педагогического совета школы и утверждаются приказом директора. 
7.2. Комиссия создается на неопределенный срок. Решение о реорганизации или 

ликвидации Комиссии принимается педагогическим советом и оформляется приказом 
директора школы. 
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