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полоэкение о рабочих программах учебных предметов, учебных цурсов (в том числе
внеурочной деятельности), учебньш модулей в соответствии с требованиями ФГоС и

ФоП начального общего, основного общего и среднего общего образования
1. Общие положения

1,1. Fъстоящее Положение о рабочих программах, разрабатываемых в соответствии с
требованиями Федеральньж государственных образовательных стандартов и ФедеральньIх
образозательньIХ програмМ начального общего, основного общего и среднего общего
образоваНия (да-пее - Положение), регулирует оформление, структуру, порядок разработки,
утверждения и хранения рабочих прогрtlп{м учебных предметов, учебньж курсов (в том числе
внеурочной деятельности), учебных модулей в муниципаJIьном общеобразовательном

учреждении <Средняя общеобразовательнаJI школа м 1> (далее - школа).

1.2. Положение разработано на основании следующих нормативных актов:

, Федерального закона от 29J22012 ль 273-ФЗ коб образовании в Российской
Федерации>;

, приказа Минпросвещения России от 22.0З,2021 М 115 коб утверждении Порядка
организации и осуществления образовательной деятельности tIо ос}Iовным
общеобразовательным прогр€riuмам - образовательным програ}{мам начального

общего, основIIого общего и среднего общего образования>;

, приказа Минпросвещения России от 16.11.2022}lb 992 <об утверждении федеральной
образоваТельноЙ программЫ начальноГо общегО образоваНия> (далее - ФоП НОО);

' ПРИКаЗа МИНПРОСВеЩения России от 16.11.2022Ns 993 кОб утверждении федеральной
образовательной программы основного общего образования> (далее - ФоП ООО);

, приказа Минпросвещения России от 23.11.2022Np 1014 коб утверждении федеральной
образовательной программы среднего общего образованип (далее - ФоП СОО);



, приказа Минпросвещения России от 31.05.2021 }lb 286 коб утворждении федерального
государстВенного образовательного стандарта начаJIьного общего образования) (далее

- ФГОС НОО третьего поколения);

, ПРИКаЗа Минобрнауки России от 0б.10,2009 Jft з7З кОб утверждении и введении в

действие федерального государственного образовательного стандарта начального
общего образования> (далее * ФгоС НОО второго поколения);

, приказа МинпросВещениЯ России от З 1.05.2021 Л'! 287 <Об утверх(дении федерального
государстВенного образовательного стандарта основного общего образования> (далее

- ФГОС ООО третьего поколения);

, приказа Минобрнауки России от 1 7 ,12.2о|о N'Q 1897 <Об утверждении федерального
государственного образовательного стандарта основного общего образования> (далее

- ФГОС ООО второго поколения);

. lтриказа Минобрнауки России от 17.05.2012 N"9 4l3 коб утверждении федератrьного
государственного образовательного стандарта среднего общего образования> (далее -
ФГОС СОО);

. устаВа моУ <Средняя общеобразовательная школа ЛЪ 1>;

, ]оло)I(ения о формах, периодичности, порядке текущего контроля успеваемости и
промежуточной аттестации обучающихся в Моу <средняя общеобразовательная
школа Nb 1).

1.з. В Полоrкении использованы следующие основные понятия и термины:
о VPOBeHЬ образования (ноо, ооо, соо) - завершенный цикл образования,

характерИзующийся определенной единой совокупностью требований;
, федеральная основная общеобразовательная программа - учебно-методическая

цокументация (федеральный учебный план, федеральный календарный учебный
график, федеральные рабочие программы учебных предметов, курсов, дисциплин
,.модулей), иных компонентов) федеральная рабочая программа воспитания,
,ьедеральный календарный план воспитательной работы), опредеJlяющая единые для
]оссийской Федерации базовые объем и содержание образования определенного уровня
и (или) определенной направленности, планируемые результаты освоения
образовательной программы;

, образовательная программа - комплекс основных характеристик образования (объем,
содержание, планируемые результаты) и организационно-педагогических условий,
l:оторыЙ представЛен в виде учебногО плана' календарНого учебнОго графика, Рабочих
программ учебньж предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов,



оценочных и методических материалов, а также в виде рабочей программы воспитания,
календарного плана воспитательной работы, форм аттестации;

, рабочая программа - методический документ, определяющий организацию
образовательного процесса' конкретизирующий содержание обучения и
обеспечивающий дости}кение планируемых результатов освоения ооп
соответствующего уровня образования;

, учебный предмет - единица (компонент) содержания образов ания, отражающий
предмет соответствующей науки, а также дидактические особенности изучаемого
материала и возмоЖностИ его усвоеНия обучающимися рrLзного возраста и уровI.Iя
подготовки;

, учебный курс - целостная, логически завершенная часть содержания образов ания,
расширяющая освоение относительно самостоятельного тематического блока учебного
предмета и углублЯющаЯ материаЛ предметнЫх областеЙ и (или) в пределах которой
осуществляется освоение относительно самостоятельного тематического блока
учебного предмета;

, ,/чебный модуль - часть содер}кания образования, В пределах которой осуществляется
освоение относительно самостоятельного тематического блока учебного предмета или
учебного курса либо нескольких взаимосвязанных разделов;

, оценочные средства - методы оценки и соответствующие им контрольно-измерительные
материаJIы.

1,4, Рабочая программа предназначена для реализации требований к минимуму содержания и
уровнЮ подготовКи обучаюЩегося, определенными ФгоС и ФоП соответствующего уровня
образования по конкретному учебному предмету (курсу) учебного плана образовательной
организ,lции, Разработка рабочей программы относится к компетенции образовательной
организации И осуществляется педагогическим работником или группой педагогических
работников для определенных классов (групп) и учитывает возможности методического,
информаЦионногО и техническогО обеспечениЯ образовательной дея,I.ельности, уровень
подготозКи обучаюЩихся, отражаеТ специфику обучения в данном классе (классах, группах)
школы.

1.5. Рабс,чая программа выполняет следующие функции:
, обеспечение реализации в полном объеме образовательной программы в соответствии с

календарным учебным графиком;

. обеспечение преемственности содержания между годами обу.rения и уровнями
образования;

, с()ЗДание условий для реализации системно-деятельностного подхода к обучению;



, обеспечение достижений планируемых результатов каждым обучающимся;
, определение содержания, объема и порядка изучения учебного предмета (курса,

модуля) с учетом целей, задач и особенностей образовательной деятельности школы и
контингента обучающихся;

, 
''риобщение 

обучающихся к российским традиционным д}ховным ценностям, включая
культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения в

российском обществе.

1,6, IIIКОЛа ПРеДУСМаТРИВаеТ непосредственное применение при реализации ооп ноо, ооп
ооо и ооп соо федеральных рабочих программ по учебным предметам.
1,7, ФэдеРальные рабочие программы служаТ методической основой для разработки рабочих

программ по учебным предметам обязательной части ооп ноо, ооп ооо, ооп соо.
1,9, обязанности педагогического работника в части разработки, коррекции рабочих программ
и мера ответственности за выполнение рабочей программы в полном объеме определяются
должнOстной инструкцией rrедагогического работника.
1,10, [анное Положение вступает в силу с момента его утвержд енияидействует бессрочно, до
замены его новым полох(ением.

2. Стру,кryра рабочей программы
2,i, Структурарабочей программы определяется настоящим Положением в соответствии с
требованиями:

. ФГОС НОО, утвержденного приказом Минпросвещения от 31,05.2O2l Jф 286; ФГОС
ооо, утвержденного приказом Минпросвещения от 3 \.O5.202l ль 287 (далее - Фгос
Iретьего поколения);

' ФГОС НОО, УТВеРЖДенного приказом Минобрнауки от 06.10.2009 Jф з7з; Фгос ооо,
утвержденного прикЕlзом Минобрнауки от 17.12.2010 J\ъ 1897; Фгос соо,
утвержденного приказом Минобрнауки от 17.05.2012 J\Ъ 4l3 (далее - ФгоС второго
поколения);

. ФОПНОО, ФОП ООО, ФОП СОО;

. локЕLпьных нормативных актов, укшанных в пункте 1.2.

2,2, обжательные компоненты рабочих программ учебных предметов, учебных курсов (в том
числе и внеурочной деятельности), 1^rебных Модулей ооп ноо и ооо, разработанных по
ФГоС т,fетьего поколения.

2,2,1, Рабочие программЫ ооп ноО и ооо, разработанные по ФгоС третьего поколения,
должны содержать следующие обязательные компоненты:

о соДеРжание учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной

деятельности), учебного модуля;



, Планируемые результаты освоения учебного предмета, учебного курса (в том числе

внеурочной деятельности), учебного модуля;

, Тематическое планирование С укrванием количества академических часов, отводимых на

освоение каждоЙ темы учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной

деятельности), учебного модуля, и возможность использования по этой теме

электронных (цифровых) образовательных ресурсов, являющихся учебно-
методичеСкими материалами (мультимедийные программы, электронные учебники и

задачники, электронные библиотеки, виртуальные лаборатории, иlровые программы,

коллекции цифровых образовательных ресурсов), используемыми для обучения и

воспитания различных групп пользователей, представленными в электронном
(цифровом) виде и реализующими дидактические возможности икт, содержание

которых соответствует законодательству об образов ании ;

. поурочно-тематическое планирование;

. ОЦеНОЧНЫе МаТеРИilJIЫ.

2.2.2. В качестве электронныхобразовательных реOурсов допускается использоваI{ие

материалов, включенных в Федеральный перечень электронньж образоtsательных ресурсов,
допущенных К использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию

образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего

образования, утвержденный приказом Минпросвещения России от 02.08.2022 Ns 65З.

2.2.з. Рабочие программы учебных курсов внеурочной деятельности ооп ноо и ооо,
разработаНных пО ФгоС третьего поколения, кроме перечисленного в пункте 2.2.| настоящего

Полох<енИя, доля(нЫ содержатЬ указание на формУ проведени я занятийв разделе <Содерrкание

учебноrо курса).

2,2.4. Рабочие программы по ФГоС третьего поколения формируются с учетом рабочей
программы воспитания. Отобразить учет рабочей программы воспитания необходимо
следующим способом:

, l)тразить воспитательный компонент содержания рабочей программы в отдельной

колонке таблицы тематического планирования.

2.з, Раздел <Планируемые результаты освоения учебного предмета, учебного курса (в том
числе внеурочной деятельности), учебного модуля) конкретизируют соответствующий

раздел tЭОП (по уровням общего образования) исходя из требований ФгоС обrцего

образов,ания. Все планируемые результаты освоения учебного предмета, курса, модуля
подлежат оценке их достижения обучающимися.

В разделе кратко фиксируются:
. Требования к личностным, метапредметным и прелметным результатам;



, система оценки достижения планируемых результатов с приложением

критериев оценивания ках(дого вида работы обучающегося, подлежащих оцениванию
(устный ответ, контрольная работа, лабораторная работа, диктант, тест и пр.).

2,4, Раздел кСодержание учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной

деятельности), учебного модуля)) включают:

, краткуЮ характеристику содержания предмета, курса или модуля IIо каждому

тематическому разделу с учетом требований ФГоС общего образования;
. практические или лабораторные работы (номер, название).

2,5, РаздеЛ <Тематическое планИрование)) рабочих программ оформляется в виде таблицы,
состояцей из граф (Приложение 1):

. наименование рiвделов и тем, планируемых для освоения обучающимися;
, количество академических часов, отводимых на освоение ках(дого раздела и темы.

2,5.|. РаздеЛ <Тематическое планирование) рабочих, кроме перечисленного в пункте
2,5 настоящего Положения, должен содержать информацию об электронных учебно-
методических материuLгIах, которые можно использовать при изучении каждой темы. В качестве
электронных (цифровых) образовательных ресурсов допускается использование
мультимеДийных программ, электронньж учебников и задачников, электронньtх библиотек,
виртуа-Iьных лабораторий, игровых программ, коллекций цифровых образовательных ресурсов.
2,5.2. Тематическое планирование рабочей программы является основой для создания
поурочно-тематического планирования учебного предмета, курса, модуля на учебный год.

2,6, Ра:дел <Поурочно-тематическое планирование) оформляется в виде таблицы, состоящей
из колонок (Прилоя<ение 2):

о номOр урока по порядку;

. наименоваI]ие темы урока;

. количество часов.

2,'7 , Рафчая программа учебного предмета (курса, модуля) включаег оценочные материалы для
проведенИя промежуточной и итоговой аттестации: примерные тексты контрольньж работ,
пример{ые задания...

3. Порядок разработки и утверждеIrия рабочей программы
3.1. Рабочая программа разрабатывается как часть ООП (по уровням общего образования)

педагогическим работником или группой педагогических работников в соответствии с

преподаваемым учебным предметом.

з,2. Рабочая программа может быть единой для всех учителей данного учебного предмета,

работающих в школе, или индивидуальной.



3,3, Рабочая программа составляется на соответствующий уровень образования (НОО, ооо,
соо).

3.4. Рабочая программа разрабатывается на основе:

' федераЛьногО государстВенногО образовательного стандарта соответствуIощего уровня
образования;

, федеральной основной образовательной программы соответствующего уровня
образования в части конкретного учебного предмета"/учебного курса (в том числе
внеурочной деятельности)/учебного модуля;

, федеральной рабочей программы учебного предмета (курса, модуля).
3,5, Пецагогический работник разрабатывает рабочую программу в соответствии с федеральной
рабочей программой учебного предмета федеральной образовательной программы уровня
образованИя, Содержание И планируемые результаты разработанной педагогическим
работником рабочей программы должны быть не ниже соответствующих содерх(ания и
планируемых результатов федерыtьной рабочей программы учебного предмета (курса, модуля).
3,6, Педагогический работник не вправе для федеральных рабочих программ, подлежащих
непоср,эдственному применению и перечисленных в подпунктах 1.6 и 1.7 Полохtения:

, корректировать объем учебного времени, отводимого наизучение отдельных разделов и
тем федеральной рабочей программы,

3,7, РбоЧая программа утвеРждается в составе ООП (по уровням общего образования)
приказом руководителя школы.

4. Оформление и хранение рабочей программы
4,1. Рабочая программа оформляется в электронном и печатном варианте.
4,2, Электронная версия рабочей программы форматируется В редакторе word шрифтом Times
New Roman, кеглЬ 72-|4,межстрочный интерваЛ одинарный, выровненный по ширине, поля со
всех cT(lpoH 1-3 см.

рабочая программа должна иметь титульный лист с названием учебного предмета, курса или
модуля, по которому ее разработzLIIи, и сроком освоения программы (Приложение З).
4.3. Печатная версия рабочей программы дублирует электронную версию.
4,4, Электронный вариант рабочей программы хранится в папке <завуч> на компьютере
заместителя директора по УВР.
4,5, Печатная версия рабочей программы подлежит хранению в школе в течение всего периода
ее реализации в месте, установленном директором школы.
4,б, Разр,аботчик рабочей программы готовит в электронном виде аннотацию для сайта школы,
В аннотации указываются:

. нuLзвание рабочей программы;



. краткая характеристика программы;

. срок, на который разработана рабочая программа;

4.7. АнноТации К рабочиМ программам размещаются на школьном сайте в разделе <Сведения

об обр,азовательной организации) подразделе <Образование).

5. Порядок вцесения изменений в рабочую программу
5,1, В случае необходимости корректировки рабочих программ директор школы издает приказ

о внеэении изменений в ооп соответствующего уровня общего образования в части
корреF:тировки содержания рабочих программ.

5.2. Кс,рректировка рабочих программ проводится в сроки и в порядке, установленные в приказе

директора школЫ о внесениИ изменениЙ в ооП соответстВующего уровня общего образования.

б. Реа;rизация рабочей программы

6,1. Реализация рабочей программы является предметом контроля внутренней системы оценки
качества.

6.2. ГедагогическИе работники обязаны осуществлять свою деятельность на высоком
профессиональном уровне, обеспечивать в полном объеме реализацию преподаваемого

учебнс,го предмета в соответствии с утвержденной рабочей программой.

6.3. Школа, наряду с педагогическими работниками, несет ответственность за реализацию

рабочих программ в полном объеме в соответствии с ооП уровня образования,

6.4. Щttя обеспечения реализации рабочих программ допускается применение:

о щистttнщионных образовательных технологий;

. модульных форм организации образовательной деятельности;

. сетевых форм организации образовательной деятельности;
о электронногообучения;

о р&зличных форм внеурочной деятельности.

6.5. При реЕrлизации рабочих программ не допускается:
, сокращение запланированной практической части (контрольные, практические,

лабораторные работы и др.);

о сокРащение объема времени на изr{ение учебного предмета (курса, модуля).

6.6. ЗапреЩаетсЯ при ре€tлИзации рабочих программ использование методов и средств обучения

и воспитания, образовательньж технологий, наносящих вред физическому или психическому

здоровью обучающихся.

7. Контроль за реализацией рабочих программ

7.1. Контроль реализации рабочих программ производится по окончании каждого 5..rебного

период1.



Приложение 1

Тематическое планирование

Наименование разделов и тем
й программы



Приложение 2

Поурочно-тематическое планирование
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Приложение 3

ОБРАЗЕЦ ОФОРМЛЕНИrI

РАБОЧЕЙ IIРОГРАММЫ ПЕДАГОГА

титульныЙ лист

мун и ци пzlгl ь ное общеобразовател ьное уч режде н и е

<Средняя общеобразовательная школа J\b l>

утвЕрждА}о

!иректор МОУ кСредняя

моу <средняя общеобразовательная общеобразовательная школа Лъ l>

школа j\Ъ l> А.Г. Оводова

Н,А. Божедомова

СОГЛАСОВАНО

Заместитель директора по УВР

(_)-20_ г.

(-),

РАБОЧАЯ IIРОГРАММА ПЕДАГОГА

20 г.

Ф.И.О., категория

Предмет, класс и т.п.

г.о. Котлас

по


