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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
 

Лето - это период свободного общения детей, время игр, развлечений, свободы в выборе занятий. Летние каникулы – самые любимые 

для детей школьного возраста. У ребят значительно увеличивается часть свободного времени, которое можно и нужно использовать для 

развития творческого потенциала, совершенствования личностных возможностей, приобщения к ценностям культуры, вхождения в систему 

социальных связей, воплощения собственных планов, удовлетворения индивидуальных интересов в личностно значимых сферах 

деятельности. 

В условиях низкой заработной платы многих родителей наших учащихся, а также безработицы некоторых родителей, они не могут 

обеспечить полноценный летний отдых своих детей. Наш лагерь позволяет исправить такое положение. 

Большая учебная нагрузка, участие ребят в различных конкурсах, олимпиадах, соревнованиях приводит к психологическому 

напряжению, утомляемости, снижению качества здоровья некоторых учащихся. Отдыхая в лагере, ребята могут больше общаться с 

природой, загорать, заниматься оздоровительными мероприятиями. Это поможет им снять психологическое напряжение и поправить 

здоровье. 

Таким образом, разработка данной программы организации летнего каникулярного отдыха, оздоровления и занятости детей была 

вызвана: 

– повышением спроса родителей и детей на организованный отдых школьников ; 

– обеспечением преемственности в работе лагеря предыдущих лет; 

– модернизацией старых форм работы и введением новых; 

– необходимостью использования богатого творческого потенциала подростков и педагогов в реализации цели и задач программы. 

 

Летние каникулы — это период, когда дети могут «сделать свою жизнь» полной интересных знакомств, полезных увлечений и 

занятий, могут научиться, не только петь, танцевать, играть, но и с пользой провести свободное время. Именно такие возможности для 

каждого ребенка открывают детские оздоровительные лагеря на базе школ. 

Лето - лучшая пора для общения, постоянная смена впечатлений, встреч. Это время, когда дети освободиться от  психологического 

напряжения, накопившееся за весь год.  Здесь, кроме интересов, ребёнок, сам развивает свои физические и моральные качества, учится 

дружить, сопереживать, помочь друг другу, учиться не только побеждать, но и проигрывать. Нужно только правильно ребёнка  настроить, не 

отталкивать, не отворачиваться от него. В каникулы дети может общаться, с кем им захочется, и этот выбор они делают  сами. 

Лагерь – это сфера активного отдыха, разнообразная общественно значимая  досуговая  деятельность. Лагерь дает возможность 

любому ребенку раскрыться, приблизиться к высоким уровням самоуважения и самореализации.   

Лагерь с дневным пребыванием учащихся призван создать оптимальные условия для полноценного отдыха детей. 

Лагерь является частью социальной среды, в которой дети реализуют свои возможности, потребности в индивидуальной, физической 

и социальной компенсации в свободное время. 

Летний лагерь является  формой организации свободного времени детей разного возраста и пространством для оздоровления, 

развития художественного, технического, социального творчества. 

https://pandia.ru/text/category/vremya_svobodnoe/
https://pandia.ru/text/category/zarabotnaya_plata/
https://pandia.ru/text/category/bezrabotitca/
https://pandia.ru/text/category/ozdorovitelmznie_programmi/
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Летние каникулы составляют значительную часть свободного времени детей. Этот период как нельзя более благоприятен для 

развития их творческого потенциала, совершенствования личностных возможностей, приобщения к ценностям культуры, вхождения в 

систему социальных связей, воплощения собственных планов, удовлетворения индивидуальных интересов в личностно значимых сферах 

деятельности. 

Значимость летнего периода для оздоровления и воспитания детей, удовлетворения детских интересов и расширения кругозора 

невозможно переоценить. 

Программа универсальна, так как может использоваться для работы с детьми из различных социальных групп, разного возраста, 

уровня развития и состояния здоровья. 

Программа включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, образования, воспитания 

в условиях лагеря. 

Основная идея Программы  - представление возможностей для раскрытия творческих способностей ребенка, создание условий для 

самореализации потенциала детей и подростков в результате общественно полезной деятельности. Программа ориентирована на работу в 

разновозрастном детском коллективе.  

 

Обеспечить условия для активного отдыха, труда и оздоровления детей посредством предоставления возможности организованного 

досуга, создание такой среды, которая бы ориентировала подростка на успех, выбор здорового образа жизни, раскрытия его творческих 

способностей 
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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВЫЕ ОСНОВЫ ВОСПИТАНИЯ 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания детей в пришкольном  лагере МОУ «СОШ №1» 

определяются содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм и ценностей, основные из 

которых закреплены в Конституции  Российской Федерации.  

Воспитательная деятельность в лагере реализуется в соответствии с приоритетами государственной политики в 

сфере воспитания, зафиксированными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года. Приоритетной задачей РФ в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, 

способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите 

Родины.  

Цель программы:  
Создать благоприятные условия для укрепления здоровья и организации досуга обучающихся  во время летних каникул, 

развития творческого и интеллектуального потенциала личности, ее индивидуальных способностей и дарований, 

творческой активности с учетом собственных интересов, наклонностей и возможностей. 

 

Задачи программы:  
Создание условий для организованного отдыха детей. 

Пропаганда здорового образа жизни. 

Формирование интереса к различным видам деятельности. 

Развитие познавательной активности, творческого потенциала каждого ребенка. 

Формирование качеств, составляющих культуру поведения, санитарно-гигиеническую культуру. 

Целевые ориентиры (ожидаемые результаты):  
Укрепление физического здоровья детей, развитие лидерских и организаторских качеств, приобретение новых знаний, развитие творческих 

способностей. 

Получение навыков  индивидуальной, коллективной, творческой и трудовой деятельностей, социальной активности. 

Улучшение психологического микроклимата в лагере. 

Снижение уровня негативных социальных явлений среди детей. 
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАНИЕ, ВИДЫ И ФОРМЫ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ.  

Воспитательная деятельность 

Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках всех направлений деятельности детского 

лагеря.  Содержание, виды и формы воспитательной деятельности представлены в соответствующих модулях. 

 Реализация конкретных форм воспитательной работы воплощается в Календарном плане воспитательной работы 

(Приложение).  

ИНВАРИАНТНЫЕ МОДУЛИ 

2.1 МОДУЛЬ «БУДУЩЕЕ РОССИИ» 

Направлен на формирование сопричастности к истории, географии Российской Федерации, ее этнокультурному, 

географическому разнообразию, формирование национальной идентичности. 

Деятельность реализуется по направлениям: 

- Дни единых действий, которые обязательно включаются в календарный план воспитательной работы и 

проводятся по единым федеральным методическим рекомендациям и материалам: 

1 июня - День защиты детей; 

6 июня - день русского языка; 

12 июня - День России; 

22 июня - День памяти и скорби; 

- Участие во всероссийских мероприятиях и акциях, посвященных значимым отечественным и международным 

событиям. 

- Проведение всероссийских и региональных мероприятий. 

- Взаимодействие с общественными организациями Российской Федерации, региона. 

- Формирование межкультурных компетенций. 
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2.2. МОДУЛЬ "КЛЮЧЕВЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ДЕТСКОГО ЛАГЕРЯ" 

Ключевые мероприятия – это главные традиционные  общие мероприятия лагеря, в котором принимают 

участие все обучающиеся.  

  Мероприятия планируются на основе календаря праздничных дней, памятных дат и знаменательных 

событий, согласно которому проводятся тематические дни и значимые воспитательные мероприятия.  

 План реализации просветительских мероприятий с обучающимися лагеря, направленных на создание 

атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям, профилактику идеологии экстремизма и терроризма и в 

целях формирования антикоррупционного мировоззрения.  

 План мероприятий, приуроченных к знаковым историческим событиям в жизни государства.  

 План встреч с интересными людьми, государственными и культурными деятелями.  

 

2.3. МОДУЛЬ  "ОТРЯДНАЯ РАБОТА" 

Воспитатель/вожатый организует групповую и индивидуальную работу с детьми вверенного ему временного 

детского коллектива – отряда. Временный детский коллектив или отряд – это группа детей, объединенных в целях 

организации их жизнедеятельности в условиях детского лагеря. 

Для эффективного использования воспитательного потенциала отрядной работы необходимо учитывать 

особенности временного детского коллектива: 

- Коллектив функционирует в течение короткого промежутка времени; максимальный период не превышает 18 

дней. 

- Как правило, коллектив объединяет детей, которые были мало знакомы ранее. 

- Автономность существования: влияние внешних факторов уменьшается, ослабляется влияние прежнего 

социума, например, семьи, класса, друзей. В то же время у коллектива появляется новое место жизнедеятельности.  

- Коллективная деятельность. Участники коллектива вовлечены в совместную деятельность. 
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- Завершенность развития: полный цикл: от формирования до завершения функционирования. 

Отрядная работа строится с учетом закономерности развития временного детского коллектива (роста 

межличностных отношений) и логики развития лагерной смены. 

Реализация воспитательного потенциала отрядной работы предусматривает: 

- планирование и проведение отрядной деятельности; 

- поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им возможности обсуждения и принятия 

решений, создания благоприятной среды для общения; доверительное общение и поддержку детей в решении проблем, 

конфликтных ситуаций; 

- организацию интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел, позволяющих 

вовлекать в них детей с разными потребностями, давать им возможности для самореализации, устанавливать и 

укреплять доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения; вовлечение 

каждого ребенка в отрядные дела и общелагерные мероприятия в разных ролях: сценаристов, постановщиков, 

исполнителей, корреспондентов и редакторов, ведущих, декораторов и т.д.; 

- формирование и сплочение отряда (временного детского коллектив) через игры, тренинги на сплочение и 

командообразование, огонек знакомства, визитки; сформировать дружный и сплоченный отряд поможет знание 

периодов развития временного детского коллектива – этапов развития межличностных отношений; 

- предъявление единых педагогических требований (ЕПТ) по выполнению режима и распорядка дня, по 

самообслуживанию, дисциплине и поведению, санитарно-гигиенических требований; 

- принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они будут следовать в детском лагере, а также 

символов, названия, девиза, эмблемы, песни, которые подчеркнут принадлежность именно к этому конкретному 

коллективу; 

- диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, выявление лидеров, аутсайдеров через 

наблюдение, игры, анкеты; 

- аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, мероприятия, анализ смены, результатов; 

- поддержка детских инициатив и детского самоуправления; 

- сбор отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, утренний информационный сбор отряда и др.; 

- огонек (отрядная «свеча»): огонек знакомства, огонек оргпериода, огонек – анализ дня, огонек прощания, 

тематический огонек. Специфическая форма общения детей и взрослых, представляющая собой коллективное 

обсуждение отрядом и педагогами прожитого дня, анализ проведенных акций и складывающихся в отряде 

взаимоотношений. Огонек – это камерное общение, сугубо отрядная форма работы. 
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2.4. МОДУЛЬ «САМОУПРАВЛЕНИЕ» 

Реализация воспитательного потенциала системы детского самоуправления направлена на формирование детско-

взрослой общности, основанной на партнерстве детей и взрослых по организации совместной деятельности, 

предполагает реализацию детской активности и направлена на развитие коммуникативной культуры детей, 

инициативности и ответственности, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержку творческой 

самореализации детей. 

Самоуправление в отряде формируется с первых дней смены, то есть в организационный период. Именно в это время 

вожатым проводятся игры на выявление лидера среди детей. 

Термин «отрядное самоуправление» можно определить следующим образом: отрядное самоуправление – это 

выполнение выбранными доверенными лицами отряда неких обязанностей. К основным «доверенным лицам» могут 

относиться: 

командир отряда; 

помощник командира; 

физорг отряда; 

культорг отряда; 

Редколлегия; 

Дежурные 

Командир отряда – это правая рука вожатого. В его обязанности может входить: построение отряда, если вожатый 

задерживается, соблюдение и поддержание дисциплины; практически всегда командир идет во главе отряда и является 

заводилой (название отряда, девиз и кричалки на нем) и прочее в этом роде. 

Правой рукой командира, в свою очередь, является помощник командира и выполняет практически те же самые 

действия, что и командир. 

Физорг ответственен за зарядку и подвижные игры. 

Культорг отвечает за подготовку к творческим номерам, является «генератором идей». 

Редколлегия занимается сбором информации и несет ответственность за выпуск поздравительных, тематических 

стенгазет или по результатам отрядных дел; несет ответственность за оформление отрядного уголка; 

Дежурные - дежурят по коллективу, обеспечивают чистоту в помещении, заботятся о порядке на переменах. Готовят 

регулярные встречи (сборы, советы) коллектива. 
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Наличие системы детского самоуправления в летнем лагере важно по причине необходимости учета детского мнения. 

Вся деятельность школьного лагеря направлена на вовлечение детей в интересный, полезный, развивающий отдых. 

Организация качественного отдыха невозможна без учета мнения самих детей. 

  

На уровне детского лагеря: самоуправление в детском лагере может складываться из деятельности временных и 

постоянных органов. К временным органам самоуправления относятся: деятельность дежурного отряда, работа 

творческих и инициативных групп, работа советов дела. Постоянно действующие органы самоуправления включают в 

себя: совет отряда, совет командиров отрядов, деятельность клубов, штабов. Высшим органом самоуправления является 

совет лагеря, в ходе которого решаются основные вопросы жизнедеятельности лагеря, планируется работа, проходят 

выборы органов самоуправления, оценивается их работа. 

На уровне отряда: через деятельность лидеров, выбранных по инициативе и предложениям членов отряда 

(командиров, физоргов, культорг и др.), представляющих интересы отряда в общих делах детского лагеря, при 

взаимодействии с администрацией детского лагеря. 

 

2.5. МОДУЛЬ «ОРГАНИЗАЦИЯ ПРЕДМЕТНО-ЭСТЕТИЧЕСКОЙ СРЕДЫ» 
Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда детского лагеря обогащает его внутренний мир, способствует 

формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, 

предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком детского лагеря. 

Реализация воспитательного потенциала предметно-эстетической среды предусматривает: 

- тематическое оформление интерьера помещений детского лагеря (вестибюля, коридоров, рекреаций, залов, 

лестничных пролетов и т.п.) и комнат для проживания детей; 

- озеленение территории детского лагеря, разбивка клумб, аллей, оборудование отрядных мест, спортивных и 

игровых площадок, оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить территорию детского лагеря на зоны 

активного и тихого отдыха; 

- оформление отрядных уголков, позволяющее детям проявить свои фантазию и творческие способности. Отрядный 

уголок – форма отражения жизнедеятельности отряда, постоянно действующая, информирующая и воспитывающая 

одновременно, вызывающая интерес и стимулирующая активность детей. В оформлении отрядного уголка принимает 

участие весь отряд, вожатый является организатором и идейным вдохновителем. 
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- событийный дизайн – оформление пространства проведения событий (праздников, церемоний, творческих 

вечеров, выставок, КТД, отрядных дел и т.п.); 

- оформление образовательной, досуговой и спортивной инфраструктуры; 

- совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой лагерной и отрядной символики (флаг, гимн, 

эмблема, логотип, элементы   костюма и т.п.); 

- регулярная организация и проведение с детьми акций и проектов по благоустройству участков территории 

детского лагеря (например, высадка растений, закладка аллей, создание инсталляций и иного декоративного оформления 

отведенных для детских проектов мест); 

- акцентирование внимания детей посредством элементов предметно-эстетической среды (стенды, плакаты, 

инсталляции) на важных для воспитания ценностях детского лагеря, его традициях, правилах; 

- звуковое пространство детском лагере –аудио сообщения (информация, музыка) позитивной духовно-

нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности, исполнение гимна РФ; 

- «места новостей» – оформленные места, стенды в помещениях (холл первого этажа, рекреации), содержащие в 

доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-

нравственного содержания, поздравления, афиши и т.п.; 

- размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ детей, демонстрирующих их способности, 

знакомящих с работами друг друга, фотоотчетов об интересных событиях детском лагере. 

 

2.6. МОДУЛЬ «ПРОФИЛАКТИКА И БЕЗОПАСНОСТЬ» 
Профилактика и безопасность – профилактика девиантного поведения, конфликтов, создание условий для 

успешного формирования и развития личностных ресурсов, способствующих преодолению различных трудных 

жизненных ситуаций и влияющих на повышение устойчивости к неблагоприятным факторам; 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях формирования и поддержки 

безопасной и комфортной среды в детском лагере предусматривает: 

- физическую и психологическую безопасность ребенка в новых условиях; 

- целенаправленную работу всего педагогического коллектива по созданию в детском лагере эффективной 

профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной 

деятельности; 
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- разработку и реализацию разных форм профилактических воспитательных мероприятий: антиалкогольные, 

против курения, безопасность в цифровой среде, вовлечение в деструктивные группы в социальных сетях, 

деструктивные молодежные, религиозные объединения, культы, субкультуры, безопасность дорожного движения, 

противопожарная безопасность, гражданская оборона, антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т.д.; 

- организацию превентивной работы со сценариями социально одобряемого поведения, развитие у обучающихся 

навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативному воздействию, групповому давлению; 

- поддержку инициатив детей, педагогов в сфере укрепления безопасности жизнедеятельности в детском лагере, 

профилактики правонарушений, девиаций, организация деятельности, альтернативной девиантному поведению – 

познание (путешествия), испытание себя (походы, спорт), значимое общение, любовь, творчество, деятельность (в том 

числе профессиональная, религиозно-духовная, благотворительная, искусство и др.). 

 

2.7. МОДУЛЬ «РАБОТА С ВОЖАТЫМИ/ВОСПИТАТЕЛЯМИ» 
Главными субъектами успешной и качественной работы с детьми в детском лагере являются 

вожатые/воспитатели, а также они являются важным участником системы детско-взрослой воспитывающей общности. 

От их компетентности, профессиональной готовности, увлеченности зависит, насколько дети смогут раскрыть свой 

потенциал, осознать себя частью сообщества детского лагеря. Детский лагерь для ребенка начинается с вожатого, 

раскрывается через вожатого. Все нормы и ценности актуализируются ребенком, в том числе через личность 

вожатого/воспитателя. 

 

ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ 

2.7 МОДУЛЬ «РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ» 

Работа с родителями или законными представителями осуществляется в рамках следующих видов и форм 

деятельности: 

На индивидуальном уровне: 

- прием заявлений от родителей на отдых и оздоровление обучающихся в пришкольном лагере, 

-  заключение договора с родителями об организации отдыха и оздоровления ребёнка 
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На групповом уровне: 

- родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы возрастных особенностей детей, формы и способы 

доверительного взаимодействия родителей с детьми; 

- родительские дни (дни посещения родителей), во время которых родители могут посещать детский лагерь для 

получения представления о деятельности детского лагеря; 

- творческий отчетный концерт для родителей; 

На индивидуальном уровне: 

- работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций; 

- индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педагогов и родителей. 

 

2.9. МОДУЛЬ «ЭКСКУРСИИ И ПОХОДЫ» 
Организация для детей экскурсий, походов и реализация их воспитательного потенциала. 

Экскурсии, походы помогают ребятам расширить свой кругозор, получить новые знания об окружающей его 

социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный 

опыт социально одобряемого поведения в различных ситуациях. С этой целью для детей организуются экологические 

тропы, тематические экскурсии: профориентационные экскурсии, экскурсии по памятным местам, в музей и др. 

На экскурсиях создаются благоприятные условия для воспитания у детей самостоятельности и ответственности, 

формирования у них навыков самообслуживающего труда, обучения рациональному использованию своего времени, 

сил, имущества. 
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РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

3.1 ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Программа воспитания реализуется посредством формирования социокультурного воспитательного пространства 

при соблюдении условий создания уклада, отражающего готовность всех участников образовательных отношений 

руководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные значимые для воспитания виды 

совместной деятельности. 

Пришкольный оздоровительный лагерь базируется в МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ 

«СРЕДНЕЙ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ШКОЛЕ № 1»  (МОУ «СОШ № 1»). 

Фактический адрес: 

165311, Архангельская область, г. Котлас, ул. Ушакова, д. 6А 

Телефон: (81837)38468 

Электронная почта: schoolkotl1@rambler.ru 

Сайт школы: https://1school.1mcg.ru/   

Директор: Оводова Алла Генриховна 

    МОУ «СОШ № 1» г. Котлас (далее – школа) - это городская школа, удаленная от культурных и научных центров, 

спортивных школ и школ искусств. В ней обучаются более пятисот  обучающихся. 

Социокультурная среда более консервативна и традиционна, чем в городе, сохраняется внутреннее духовное богатство, 

бережное отношение к Родине и природе. Природная среда естественна и приближена к людям. Наш воспитанник 

воспринимает природу как естественную среду собственного обитания.. 

Воспитательный потенциал позволяет осуществлять воспитание через изменение, конструирование особой среды 

проживания в условиях временного детского объединения – социальной микросреды, в которой протекает 

жизнедеятельность детей в условиях детского лагеря. 

Детский лагерь – особое образовательное учреждение, в котором создаются условия для обеспечения 

воспитывающей, эмоционально-привлекательной деятельности детей, удовлетворения потребности в новизне 

впечатлений, творческой самореализации, общении и самодеятельности. Кратковременный характер пребывания, новое 

социальное окружение, разрыв прежних связей, позитивная окраска совместной деятельности со сверстниками, 

постоянное сопровождение взрослых и др. позволяют создать оптимальные условия для осуществления воспитательной 

деятельности и актуализации самовоспитания. 

https://mail.yandex.ru/?uid=226515796#compose?to=%22%D0%9C%D0%9E%D0%A3%20%D0%A1%D0%9E%D0%A8%20%E2%84%961%20%D0%9E%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D0%BE%D0%B2%D0%B0%20%D0%90.%D0%93.%20%D1%82%D0%B5%D0%BB.%20(81837)38468%22%20%3Cschoolkotl1%40rambler.ru%3E
https://1school.1mcg.ru/
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Воспитательный потенциал детского лагеря обладает рядом преимуществ по сравнению с другими 

образовательными организациями: 

- добровольность в выборе деятельности и формы ее реализации в детском демократическом сообществе, 

активность и самостоятельность ребенка в выборе содержания и результативности деятельности; 

- творческий характер деятельности; 

- отсутствие обязательной оценки результативности деятельности ребенка, официального статуса; 

- опыт неформального общения, взаимодействия, сотрудничества с детьми и взрослыми;  

опыт жизнедеятельности и общения в коллективах высокого уровня развития, где наиболее успешно проходит 

самоактуализация личности. 

Воспитательный потенциал детского лагеря позволяет осуществлять воспитание через изменение, 

конструирование особой среды проживания в условиях временного детского объединения – социальной микросреды, в 

которой протекает жизнедеятельность детей в условиях детского лагеря. 

Пришкольный лагерь МОУ «СОШ №1» является тематическим, т.е. каждая смена лагеря имеет определенную 

направленность, но обязательным направлением любой смены является создание условий для оздоровления и безопасной 

жизнедеятельности детей. 

Лагерь  работает в режиме пятидневной рабочей недели с 2 выходными днями (суббота, воскресенье). 
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РЕЖИМ ДНЯ 
 

Время пребывания детей 

С 8:30 до 14:30 

Элементы режима дня 

  

8:20 – 8:30 Начало работы лагеря, приход воспитателей, прием 

детей, «утренний фильтр» 

8:30 – 8:45 Утренняя зарядка 

8:45 – 8:55 Линейка 

8:55 – 9:30 Завтрак 

 

9:30 –12:00 

Организация и проведение музыкальных, библиотечных, 

спортивных часов и часов здоровья, игровых программ и 

прогулок. 

12:00 – 12:30 Свободная деятельность по интересам, игры на свежем 

воздухе 

12:30 – 13:00 Обед 

13:00 – 14:00 Организация и проведение коллективных творческих дел 

14:00- 14:05 Полдник 

14:05 – 14:30 Анализ дня «Отрядный огонек» 

Итоговая линейка 

14:30 Уход детей домой 

  

    В процессе воспитания школа и пришкольный лагерь сотрудничают с Лимендским Домом культуры, с сельской 

Драматическим театром, с городской детской библиотекой,  с Пожарной частью, Молодежным центром. 

      Процесс воспитания основывается на следующих принципах взаимодействия воспитателей и воспитанников: 

 - неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения конфиденциальности информации о 

ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при нахождении в школе; 
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 - ориентир на создание психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно 

конструктивное взаимодействие воспитателей и воспитанников; 

  - реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-взрослых общностей, которые 

объединяют воспитателей и воспитанников содержательными событиями, позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу; 

  - организация основных совместных дел воспитателей и воспитанников как предмета совместной заботы и взрослых, и 

детей; 

  - системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его эффективности. 

Уникальность воспитательного процесса в детском лагере заключается в кратковременности лагерной смены 

летняя смена – 18 календарных дней; автономности (изолированность детей от привычного социального окружения), 

сборности (объединение детей с разным социальным опытом и разным уровнем знаний, не скованных «оценками» 

прежнего окружения, каждый ребенок имеет возможность «начать все сначала»). 

Кадровое обеспечение 
 

Оздоровление и развитие детей в значительной степени зависит от знаний, умений и подготовленности к работе тех 

взрослых, которые организуют жизнедеятельность лагеря. 

 

Подбор   кадров   осуществляется   директором МОУ «СОШ № 1». Каждый работник лагеря знакомится с условиями 

труда, правилами внутреннего распорядка и своими должностными обязанностями. Работники лагеря несут личную 

ответственность за жизнь и здоровье детей в пределах возложенных на них обязанностей. 

 

Начальник лагеря - обеспечивает общее руководство лагерем, издает приказы и распоряжения по лагерю, проводит 

инструктаж персонала лагеря по технике безопасности, профилактике травматизма, создает условия для проведения 

воспитательной и оздоровительной работы. 

 

Воспитатель  -  осуществляет контроль за соблюдением детьми  режимных моментов, организует дежурство в отрядной 

комнате. Несет ответственность за жизнь и здоровье детей. Проводит с детьми беседы по правилам техники безопасности, 

личной гигиены. Организует всю воспитательную работу с детьми. 
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Библиотекарь оказывает помощь в реализации программ дополнительного образования художественно-эстетического, 

культурологического и научно-технического направлений. 

 
 

Уборщики служебных помещений осуществляет уборку помещений, рекреаций и т.д., соблюдает правила санитарии и 

гигиены в убираемых помещениях. 

Кухонные работники. 
  

  

3.2. Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания 

Основным методом анализа воспитательного процесса в детском лагере является самоанализ воспитательной 

работы, который проводится каждую смену с целью выявления основных проблем и последующего их 

решения, совершенствования воспитательной работы в детском лагере. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ воспитательной работы в детском лагере, 

являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов на 

уважительное отношение как к воспитанникам, так и к педагогам, реализующим воспитательный процесс; 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий экспертов на изучение не 

количественных его показателей, а качественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, характер общения 

и отношений между детьми и взрослыми;  

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов на использование его 

результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников: грамотной постановки 

ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и 

содержания их совместной с детьми деятельности. 

Основные направления анализа воспитательного процесса (Предложенные направления являются примерными, их 

можно уточнять, корректировать, исходя из особенностей уклада, воспитывающей среды, традиций воспитания, 

ресурсов лагеря и др.): 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития детей. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного развития детей в 

отряде за смену. 



19 

 

Главный инструмент – педагогическое наблюдение. Очень важно фиксировать личностные изменения, в том числе 

в педагогическом дневнике. 

Важную роль играет аналитическая работа с детьми, которая помогает им оценить и понять приобретенный в 

лагере опыт, зафиксировать изменения, наметить дальнейшие планы по саморазвитию. 

2. Состояние организуемой в детском лагере совместной деятельности детей и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в детском лагере интересной, 

событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности детей и взрослых. Внимание 

сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством 

Методы анализа, которые могут использоваться детским лагерем при проведении самоанализа организуемой 

воспитательной работы: 

- социологические: опрос участников образовательных отношений, экспертный анализ, анализ документов и 

контекстный анализ; 

- педагогические: тестирование, собеседование, педагогическое наблюдение, игровые методы, аналитическая 

работа с детьми, метод самооценки. 

Основным предметом анализа, организуемого в детском лагере воспитательного процесса является воспитательная 

работа. 

Объектом анализа являются воспитательные мероприятия и результаты воспитательной работы. 

Итогом самоанализа организуемой в детском лагере воспитательной работы является перечень выявленных 

проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ  
 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

ПРИШКОЛЬНОГО ОЗДОРОВИТЕЛЬНОГО ЛАГЕРЯ «Следующему игроку приготовится» 
  

29.05.2023г. – 22.06.2023г. 
  

№ п/п Наименование мероприятия Срок проведения Уровень проведения   

Всероссийский/ 

региональный 

Детский 

лагерь 

Отряд 

  

Модуль 1 «Будущее России» 

1.        День Защиты детей 01.06.2023   Лагерь     

2.        Час информации «История российского гимна» 09.06.2023     Отряд 
  

3.        Урок-игра «День русского языка»  19.06.2023     Отряд   

4.        Экскурсия в краеведческий музей   ???         

5.       Просветительское мероприятие «Три главных цвета Родины 

моей» 

09.06.2023     Отряд 
  

6.        Праздничная программа «Россия – мы дети твои» 13.06.2023   Лагерь     

7.    День памяти и скорби 

 

22.06.2023   Лагерь   
  

Модуль 2 «Ключевые мероприятия детского лагеря» 
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1.        Открытие лагеря «Следующему игроку приготовится» 29.05.2023   Лагерь     

2.        

  

Спортивная программа «Супер Ниндзя» 07.06.2023   Лагерь   
  

3.        Игра по станциям «Великие игроки» 20.06.2023   Лагерь     

4.        Праздник. Игра по ПДД «Жажда скорости» 08.06.2023   Лагерь     

5.        Бумажные фантазии Конкурс - выставка поделок из 

подручных материалов «Мир танков» 

09.06.2023   Лагерь   
  

6.        Игровая программа «Морской бой» 21.06.2023   Лагерь     

7.        Закрытие лагеря. Фестиваль «Миссия завершена. Игра 

окончена» 

22.06.2023   Лагерь   
  

Модуль 3 «Отрядная работа» 

1.        День 1. День знакомств. 

Практикум: «Правила обязательны для всех» - Законы лагеря. 

- Игры на выявление лидеров, игры на знакомство. 

  

«Отрядный огонек» - подведение итогов дня 

29.05.2023       

Отряд 

  

2.        День 2. «Добро пожаловать в игру!» 

Объявление миссии недели.  

Подготовка к открытию лагеря(выбор названия команды, 

девиза, эмблемы, отрядной песни) 

Оформление отрядного уголка 

«Отрядный огонек» - подведение итогов дня 

30.05.2023     Отряд 

  

3.        День 3. «Построй свою команду» 

Игры на сплочение 

Беседа о настроении. Игра «Кубик эмоций» 

«Отрядный огонек» - подведение итогов дня 

31.05.2023     Отряд 

  

4.        День 4. «День защиты детей» 

Выход в ЛДК 

01.06.2023     Отряд 
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Арт-объект по мотивам игры «MineСraft» 

 «Отрядный огонек» - подведение итогов дня 

 

5.        День 5. «Приключение во вселенную MineCraft»  

Представление отрядов лагеря 

Знакомство с отрядами 

Сдача стенгазеты «Уровень пройден» 

Вечеринка в стиле «Алмазодобытчиков»  

«Отрядный огонек» - подведение итогов дня 

02.06.2023     

 Лагерь  

  

  

  Отряд 

  

  

  

  

  

  

6.        День 6. «День ГТА» 

Конкурс плакатов, буклетов по линии ЗОЖ 

 Игры на свежем воздухе: футбол, волейбол, баскетбол 

(спортивная площадка). 

Шахматный турнир 

«Отрядный огонек» - подведение итогов дня 

05.06.2023   Лагерь   Отряд 

  

7.        День 7. «Меткий день» 

Выездное (спортивное) мероприятие в Лимендский парк.  

«Отрядный огонек» - подведение итогов дня 

06.06.2023     Отряд 

  

8.        День 8. «Супер Ниндзя» 

Спортивный день 

«Отрядный огонек» - подведение итогов дня 

07.06.2023     Отряд 

  

9.        День 9. «World of  Tanks»  

Квест - игра  

Подготовка к выставке танков.  

Представление танков.  

Игры на свежем воздухе 

«Отрядный огонек» - подведение итогов дня 

08.06.2023     Отряд 

  

10.    День 10. «День России» 

Час поэзии «Славься, Россия!» 

Конкурс   «Песни о России» 

09.06.2023     Отряд 
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Конкурс рисунков/рисунков на асфальте «Мы – дети России!» 

Просветительское занятие «Три главных цвета Родины моей» 

 «Отрядный огонек» - подведение итогов дня 

11.    День 11. «День зелёного рубина» 

Праздничная программа «Россия – мы дети твои»  

 «Отрядный огонек» - подведение итогов дня 

13.06.2023     Отряд 

  

12.    День 12. «День финансовой грамотности» 

Игры по ФГ 

Занятия по интересам, мастер-классы 

«Отрядный огонек» - подведение итогов дня 

14.06.2023     Отряд 

13.    День 13. «День кино» 

Выход в ЛДК 

«Отрядный огонек» - подведение итогов дня 

15.06.2023     Отряд 

  

14.    День 14. «День наоборот» 

Воплощение в жизнь персонажей из игры. Показ «мод».  

 «Отрядный огонек» - подведение итогов дня 

16.06.2023     Отряд 

  

15.    День 15. «День русского языка»  

Интеллектуальные игры по мотивам  «Филворды», «Судоку», 

«Умнее всех» 

«Отрядный огонек» - подведение итогов дня 

19.06.2023     Отряд 

  

16.    День 16. «В гостях у Библиотеки». 

Выход в библиотеку.  

 «Отрядный огонек» - подведение итогов дня 

20.06.2023     Отряд 

  

17.    День 17. «Интуиция» 

Игра «Угадай мелодию» 

Конкурсно – концертная программа «Голос» 

«Отрядный огонек» - подведение итогов дня 

21.06.202       

  

18.    День 18. «Миссия завершена. День закрытия летнего лагеря» 

Подведение итогов за 4 недели.  

Выбор лучших отрядов, командиров отрядов.  

Дискотека «Лучшие игровые моменты». 

  «Отрядный огонек» - подведение итогов смены. 

22.06.2023     

  

  

Лагерь 

Отряд 
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Модуль 4 «Самоуправление» 

1.        Выборы органов самоуправления отрядов (командир, 

помощник командира, физорг, культорг, редколлегия, 

Чистомен) 

02.06.2023     Отряд 

  

2.        Заседание совета лагеря: требования к оформлению отрядных 

уголков (название, девиз, законы отрядной жизни, органы 

самоуправления, «Жизнь отряда», шкала настроения) 

05.06.2023   Лагерь   

  

3.        Совет командиров По необходимости   Лагерь     

4.        Конкурс отрядных уголков. Совет лагеря 06.06.2023   Лагерь     

5.        Заседание совета лагеря 14.06.2023   Лагерь     

6.        Заседание совета лагеря 21.06.2023   Лагерь     

7.        «Отрядный огонек» – подведение итогов дня ежедневно     Отряд 
 

Модуль 5 «Организация предметно-эстетической среды» 

  Оформление пришкольного лагеря перед началом смены 31.05.2023   лагерь     

  Оформление интерьера отрядных комнат       Отряд   

  Музыкальное оформление для исполнения гимна По необходимости   Лагерь     

  Музыкальное оформление для проведения зарядки ежедневно   Лагерь     

  Оформление отрядных уголков 01.06.2023 – 

06.06.2023 

    Отряд 
  

  Оборудование отрядных мест на территории лагеря В течение смены 

лагеря 

    Отряд 
  

  Озеленение территории лагеря (полив клумб, аллей)       Отряд   
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  Оформление стенда в рекреации лагеря 01.06.2023-

02.06.2023 

  Лагерь   
  

  Размещение на стенде творческих работ детей Регулярно в 

течение смены 

  Лагерь   
  

       Модуль 6 «Профилактика и безопасность» 

1.        Минутка безопасности «Знакомство с планом работы, 

законами и правилами поведения в лагере, инструктаж по ТБ» 

01.06.2023   Лагерь   
  

2.        Минутка безопасности «Правила поведения детей на 

прогулках и в походах. Осторожно клещи!» 

02.06.2023     Отряд 
  

3.        Минутка безопасности «Правила пожарной безопасности» 05.06.2023     Отряд   

4.        Минутка безопасности «Правила поведения при проведении 

спортивных мероприятий» 

06.06.2023     Отряд 
  

5.        Минутка безопасности «Внимание! Подозрительный 

предмет» 

07.06.2023     Отряд 
  

6.        Минутка безопасности «Тепловой удар. Первая помощь при 

тепловом ударе» 

07.06.2023     Отряд 
  

7.        Правила безопасного поведения на водных объектах и 

оказание помощи пострадавшим на воде» 

08.06.2023     Отряд 
  

8.        Просмотр обучающих видеороликов о дорожной 

безопасности 

Минутка безопасности «Как перейти дорогу. Светофор» 

13.06.2023   Лагерь   

  

  

Отряд 

  

9.        Беседа «Терроризм – угроза обществу» 13.06.2023     Отряд   

10.    Беседа «Правила поведения в общественном месте» 14.06.2023     Отряд   

11.    Беседа «Правила безопасности и поведения в лагере» 14.06.2023     Отряд   

12.    Беседа «Дверь незнакомцам не открывай, словам и подаркам 

не доверяй! 

16.06.2023     Отряд 
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13.    Беседа «Правила пользования электроприборами» 19.06.2023     Отряд   

14.    Беседа о запрете управления транспортными средствами 
несовершеннолетними 

20.06.2023     Отряд 
  

15.    Беседа «Безопасная дорога домой» 20.06.2023     Отряд   

16.    Беседа «Помощь при ожогах» 21.06.2023     Отряд   

17.    Беседа «Спички детям не игрушки» 21.06.2023     Отряд   

18.    Беседа «Правила поведения с незнакомыми людьми» 22.06.2023     Отряд   

         Модуль 7 «Работа с вожатыми/воспитателями» 

  «Нормативно – правовая база по организации отдыха и 

оздоровления детей» (знакомство педагогов с основными 

документами, регламентирующими отдых и оздоровление 

детей, с должностными обязанностями, нормами охраны 

труда в лагере дневного пребывания) 

Май       

  

   «Планирование и организация смены» (организация отдыха в 

лагере дневного пребывания, логика развития лагерной 

смены, знакомство с программой лагеря и планированием) 

Май       

  

  «Методика организации дела» (вооружение педагогов 

набором форм, методов деятельности для организации 

детского коллектива, проведения разнообразных мероприятий 

в течение лагерной смены. 

Июнь       

  

     Модуль 8 «Работа с родителями» 

1.        Прием заявлений родителей на отдых и оздоровление детей в 

пришкольном лагере «Радуга» 

Май       
  

2.        Заключение договора с родителями об организации 

отдыха и оздоровления ребёнка 

  

Май       

  

3.        Родительский день (дни посещения родителей для получения 

представления о деятельности детского лагеря) 

09.06.2023   Лагерь   
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4.        Индивидуальные посещения по необходимости       Отряд   

5.        Творческий отчетный концерт для родителей на закрытии 

лагеря 

22.06.2023   Лагерь   
  

   Модуль 9 «Экскурсии и походы» 

1.        Экскурсия в городской музей           

2.        Выход лагеря в Лимендский парк 05.06.2023     Отряд   

4.        Выход в ЛДК  01.06.2023   Лагерь     

5.        Выход в ЛДК в кино 15.06.2023   Лагерь     

6.        Экскурсия Лимендскую библиотеку 20.06.2023     Отряд   

 


